CH MAK. MUH. DAN. MAD. TEH. ATIK SANAYIi VE TICARET ANONIM SIRKETI

KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI HAKKINDA AYDINLATMA
METNI



1. AMAC

CH Mak. Miih. Dan. Mad. Teh. Atik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirketimiz” veya “Ch makina”) olarak kisisel verilerin, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (“KVKK?”) ve ikincil diizenlemelerine uygun olarak islenmesi ve korunmasi i¢in azami hassasiyeti
gostermekteyiz.

Isbu Aydinlatma Metni, calisanlarimiz/stajyerlerimiz, ¢alisan adaylarimiz/stajyer adaylarimiz, ziyaretcilerimiz, miisterilerimiz/tedarikgilerimiz/ is
ortaklarimiz ve bunlarin yetkili kisileri/calisanlar1 ve internet sitesi ziyaretgilerine yonelik CH Miihendislik’in KVK mevzuati uyarinca
gerceklestirmis oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

2. KAPSAM

Isbu Aydinlatma Metni kapsaminda, KVKK’ya tabi isleme faaliyetleri uyarmca CH Miihendislik tarafindan kisisel verisi
calisanlarimiz/stajyerlerimiz, ¢alisan adaylarimiz/stajyer adaylarimiz, ziyaretgilerimiz, miisterilerimiz/tedarik¢ilerimiz/ is ortaklarimiz ve bunlarin
yetkili kisileri/calisanlar1 ve internet sitesi ziyaretcilerine( “Ilgili Kisiler”) yonelik s6z konusu isleme faaliyetleri kapsaminda hangi kisisel
verilerinin islendigi; kisisel verilerin isleme amaglari, tiglincii kisilerle paylasimi, elde edilme yontemi ve elde edilmesinin hukuki sebebi; kisisel
verilere iliskin alinan giivenlik tedbirleri; kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi ve Ilgili Kisiler’in kisisel verilerinin
islenmesi kapsaminda sahip olduklar1 haklara iliskin hususlar agiklanmaktadir.



3. KIiSIiSEL VERILERIN iSLENMESI
3.1.CALISANLARA/STAJYERLERE AiT KiSISEL VERILERIN iISLENMESI

Kimlik Bilgileri Ad, soyad, TCKN, dogum yeri, dogum tarihi, medeni hal, uyruk
vb.

fletisim Bilgileri Cep telefonu, elektronik posta adresi, ikametgah adresi vb.

Islenen Veriler i
LV SIEY RISl Aile bireylerine ait mesleki bilgiler, cocuk sayisi vb.
Bilgiler

Mali Bilgiler Banka hesap bilgileri vb.

Ozliik Verileri Pozisyon/unvan bilgisi, diploma ve sertifikalar, ¢alisma ge¢misi ve
detaylari, onceki is yerinden alinan bonservis/hizmet/¢alisma
belgesi, 0z ge¢mis, egitim durumu, ¢alisan hakkinda yapilan resmi
yazismalar, fotograf, SGK ise giris bildirgesi, SGK sicil numarasi,
SGK isten ayrilis bildirgesi, kan grubu, saglik raporu, adli sicil
kaydi, engelli raporu, periyodik muayene raporu, eski hiikimli
raporu, askerlik durum bilgisi, girig-¢ikis saatleri, performans
Ol¢me verileri vb.

Diger Veriler Imza, fotograf, saglik bilgileri, parmak izi verisi, ceza mahktimiyeti
ve giivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler, ISG uygunluk bilgileri,
askerlik durumu, test sonuglar1, dosya/dava takip numaralari, arag
plaka bilgisi, kamera goriintiileri, IP’ler, faaliyetlerin yeri ve
zamani vb.

Isleme Amaci ‘




Sirketimiz yukarida belirtilen kisisel verilerinizi, kisisel verilerinizin islenmesine yonelik agik
rizaniza, is sozlesmesinden ve basta Is Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, s Saglhg ve Giivenligi Kanunu ve Gelir Vergisi Kanunu basta olmak iizere ilgili diger
Kanunlardan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmek; Sirket politikamiz dolayisiyla size bir
hak (licret, prim, 6zel saglik sigortasi, bireysel emeklilik, egitim, izin ve diger yan haklar) tesis
etmek, hakkiniz1 kullandirmak ve korumak; insan kaynaklari faaliyetlerini yiiriitmek, {izerinize
tanimli sirkete ait esyalarin envanterini ¢ikarmak, sirket icinde kullanilan sistemlerde kullanici
hesaplarinizi olusturmak, performans degerlendirmelerinizi ve puantaj hesaplamalarinizi
gerceklestirmek; zam oranlarinizi belirlemek, isi gézetim hakkimiz ve is saglig1 ve giivenligini
saglamaya yonelik yiikiimliiliigiimiiz kapsaminda, bina ve saha giris ¢ikislarinda ve iginde
giivenlik kontrolii saglamak ve isin takibini gerceklestirmek, fiili imkansizlik nedeniyle
rizanizi agiklayamayacak durumda bulunmaniz halinde hayatinizi ya da beden biitiinliigiiniizii
korumak; koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi saglamak
ve temel hak ve 6zgiirliiklerinizi gozeterek Sirket operasyonlar: ile politikalarimi siirdiirmek;
Sirket giivenligini saglamak; yurti¢i gérevlendirmeleri yapmak; Sirketimizin is stratejilerini ve
akisin1 planlamak; ticari faaliyetlerimiz kapsaminda yer alan hizmetleri sunabilmek, Sirket igi
usulsiizliikleri tespit etmek ve Onlemek; Sirkete yoneltilen sikdyet ve talepleri yonetmek;
Sirketin uyum ve disiplin siireclerini yonetmek gibi Sirketimizin mesru menfaatlerini
gozetebilmek amaciyla baglantili, sinirli ve 6l¢iili bir sekilde elektronik ve fiziki ortamlarda
yazili olarak, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle KVK mevzuatina uygun olarak
islenmektedir.

Isbu Aydinlatma Metni’nde sayilan kisisel verileriniz, yine bu metinde belirtilen amaglarin
yani sira Sirketimizin ticari faaliyetlerinin yiriitiilebilmesi amaciyla baglantili, sinirh ve dl¢iilii
olarak dis hizmet saglayicilar1 (giivenlik hizmeti sirketi, arac tahsis hizmeti sirketi, servis
hizmeti sirketi vb. ) ile KVK mevzuatina uygun olarak paylasmaktayiz.

Aktarim




Bununla birlikte, kisisel verileriniz, sirket ortamlarinda kullanilan Microsoft sistemleri
vasitasiyla, Microsoft’'un diinyanin c¢esitli {ilkelerinde yer alan giivenli sunucularinda
tutulmaktadir.

Kisisel verilerinizi paylastigimiz iiglincii kisiler KVK mevzuatinda aksi ongoriilmedikce
paylasim amaciyla bagli ve sinirl olarak kisisel verilerinizi islemek ve korumakla sézlesme
iliskimiz kapsaminda yiikiimlii olup Ch makinanin denetimindedir.

Kisgisel verilerinizi son olarak hukuki sorumluluk ve yiikiimliiliikklerimizi yerine getirmek
amactyla resmi kurum, kuruluslar ve yargi makamlar1 ile KVK mevzuatina uygun olarak
paylagsmaktayiz.

Elde Etme Yontemi ve Hukuki Sebebi Ise alim siirecinde, is sdzlesmesinin akdedilmesi sirasinda ve Sirketimizde calisma siireniz
boyunca tarafinizdan, bagh bulundugunuz amirinizden, direktoriiniizden, is arkadaslarinizdan
veya Sirketimizin miisterilerinden elektronik veya fiziki yollarla KVK mevzuatina uygun
olarak elde edilen kisisel verileriniz acik rizaniz dogrultusunda veya is sozlesmenizin
akdedilmesi; sozlesmeden dogan haklarinizin tesis edilmesi; bu haklarmizin tarafinizca
kullanilmast ve korunmasi; Sirket’in ilgili yasal diizenlemelerden dogan yiikiimliiliiklerini
yerine getirmesi veya temel hak ve ozgiirliiklerinize zarar vermemek kaydiyla Sirket’in mesru
menfaatlerine uygun hareket edebilmesi hukuki sebepleri kapsaminda islenmektedir.




3.2.CALISAN ADAYLARINA /STAJYER ADAYLARINA AiT KiSISEL VERILERIN iISLENMESI

Kimlik Bilgileri Ad, soyad, TCKN, dogum yeri, dogum tarihi, medeni hal, uyruk
vb.

fletisim Bilgileri Cep telefonu, elektronik posta adresi, ikametgah adresi vb.

Islenen Veriler i
RIS G RIS Aile bireylerine ait mesleki bilgiler, vb.
Bilgiler

(VAT TRl sl RZsl Sl Mezun olunan okul bilgisi, gecmis is tecriibeleri, yabanci dil
yeterliligine iliskin bilgiler vb.

Diger Veriler Motivasyon mektuplarinda bizlerle paylasilan bilgiler, en son
alinan briit/net ticret miktar1 ve varsa yan haklara iliskin bilgiler,
referanslar

Isleme Amaci Kisisel verilerinizi; kisisel verilerinizin islenmesine yonelik agik rizaniza, Sirketimiz’in ilgili
acik pozisyonun gerekliliklerine uygunlugunuzu objektif olarak degerlendirebilmek, ayni
pozisyona basvuran diger adaylar ile objektif bir sekilde karsilastirma yapabilmek, Sirket
kiiltiirlimiiz ile etik degerlerimize uygunlugunuzu degerlendirebilmek, referans kontroliinii
gerceklestirebilmek, teklif asamasina gelindiginde size 6zel hazirlanan iicret teklifimizi
sunmak, esitlik ilkesi ile temel hak ve 6zgiirliiklerinizi gozeterek Sirket glivenligini saglamak,
Sirkete yoneltilen sikdyet ve talepleri yonetmek gibi Sirketimizin mesru menfaatlerini
gbzetebilmek amaciyla baglantili, siirh ve 6l¢iilii bir sekilde elektronik ve fiziki ortamlarda
yazili olarak otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle KVK mevzuatina uygun olarak
islemekteyiz.




Sirketimiz agik riza gostermeniz halinde 6zge¢misinizi Ch makinanin insan kaynaklari
sistemine kaydetmek suretiyle ileride agilacak muhtemel pozisyonlar i¢in uygunlugunuzu
degerlendirebilmek, yine onay vermeniz halinde ileride agilacak yeni pozisyonlar hakkinda
sizleri haberdar edebilmek amaglar ile baglantili, 6l¢iilii ve sinirh bir sekilde isleyecegini ve bu
sayilan amaglar haricinde kisisel verilerinizin agik riza alinmadan islemeyecegini taahhiit eder.

Isbu Aydinlatma Metni’nde sayilan kisisel verileriniz, yine bu metinde belirtilen amaglarin
Aktarim yani sira Sirketimizin ticari faaliyetlerinin ytiriitiilebilmesi amaciyla baglantili, sinirh ve l¢tilii
olarak dis hizmet saglayicilar1 (giivenlik hizmeti sirketi, ara¢ tahsis hizmeti sirketi, servis
hizmeti sirketi vb. ) ile KVK mevzuatina uygun olarak paylasmaktayiz.

Bununla birlikte, kisisel verileriniz, sirket ortamlarinda kullanilan Microsoft sistemleri
vasitasiyla, Microsoft’un diinyanin c¢esitli {ilkelerinde yer alan gilivenli sunucularinda
tutulmaktadir.

Kisisel verilerinizi paylastigimiz iiclincti kisiler KVK mevzuatinda aksi ongoriilmedikce
paylasim amaciyla bagli ve siurlt olarak kisisel verilerinizi islemek ve korumakla sézlesme
iligkimiz kapsaminda yiikiimlii olup Ch makinanin denetimindedir.

Kisisel verilerinizi son olarak hukuki sorumluluk ve yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek
amaciyla resmi kurum, kuruluslar ve yargi makamlari ile KVK mevzuatina uygun olarak
paylasmaktayiz.

= (o NS TR 1170 VRN 5 1T OISl Kisisel verileriniz; Sirketimiz’in iiye oldugu Kkariyer sitelerinde (kariyet.net) agilan
pozisyonlara basvurulariniz, anilan siteler ilizerinden ise alim yetkilisine attiginiz mesajlar,
Sirket ¢alisanlarimiza gonderdiginiz e-postalar, ise alim yetkilisiyle yaptiginiz telefon
goriismeleri, is goriismesi 6ncesinde doldurdugunuz aday formu ile aday tanima toplantilart ve
internet sitemiz Tlizerinden gerceklestirdiginiz is bagvurularmiz yoluyla dogrudan siz
adaylarimizdan ve referans gosterdiginiz kisilerden KVK mevzuatina uygun elde edilmektedir.
Anilan yontemlerle elde edilen kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda veya temel hak ve




Ozgiirliklerinize zarar vermemek kaydiyla Sirket’in mesru menfaatlerine uygun hareket
edebilmesi ve is sozlesmelerinin akdedilmesi siireci kapsaminda sizleri degerlendirebilmemiz
amaciyla islenmektedir.

3.3.ZIYARETCILERE AIT KiSiSEL VERILERIN ISLENMESI

Kimlik Bilgileri Ad, soyad, imza, TCKN

Islenen Veriler

Diger veriler Saglik verisi, sirket bilgisi, MAC numarasi, IP adres bilgileri,
internet kullanimi baslangi¢ ve bitis zamanina iliskin bilgiler, ayak
numarast, CCTV (kapal1 devre kamera) goriintii kayitlart

Isleme Amaci 5651 sayili Kanun kapsaminda internet kullanimina iligkin hukuki ytikiimliiliikklerin yerine
getirilmesi, saha giris ve cikiglarinda kontrol ve giivenligin saglanmasi, ziyaretgilerin maden
ocagina girislerine iligkin tedbirlerin alinmasi, gerekli ekipmanin saglanmasi ve gerekli
egitimlerin verilmesi amaciyla baglantili, sinirli ve Slgiilii bir sekilde elektronik ve fiziki
ortamlarda yazili olarak, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle KVK mevzuatina
uygun olarak iglemektedir.

Sirketimiz, saglik verisi disindaki verilerinizi giivenlik kapsaminda hizmet alinan dis hizmet
saglayicilar ve gerekmesi halinde hukuki sorumluluk ve yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek
amaciyla kolluk kuvvetleri ve jandarma ile KVK mevzuatina uygun olarak paylagsmaktayiz.

Aktarim

S AR T R7R s UUUTONS TS OB Yukarida anilan isleme siiregleri kapsaminda elektronik veya fiziki yollarla elde saglik
verileriniz a¢ik rizamiz kapsaminda, diger kisisel verileriniz ise Sirketimizin hukuki




yukiimliiliiklerine yerine getirebilmesi, so6z konusu isleme faaliyetlerinin kanunlarda
ongoriilmesi ve giivenligi saglayabilmesine yonelik mesru menfaatleri dogrultusunda
islenmektedir.

3.4 TEDARIKCI, IS ORTAKLARI, MUSTERILER ile YETKILI KIiSILERI/CALISANLARINA AIT KISIiSEL VERILERIN
ISLENMESI

” Kimlik Bilgileri Ad, soyad, TCKN, vergi kimlik numarasi, imza

[letisim Bilgileri Telefon numarasi ve e-posta adresi

islenen Veriler Mali Bilgiler [ Banka hesap bilgileri vb.

“ Diger Veriler Unvan

Isleme Amaci

Sirketimiz yukarida belirtilen kisisel verilerinizi; satin alma siireclerinin yonetimi i¢in sirket
temsilcileri/yetkilileri ile goriisme saglanmasi, yapilacaklara alimlara iligskin s6ézlesmelerin
akdedilmesi, bagli 6demelerin yapilmas: amaciyla baglantili, sinirh ve 6l¢iilii bir sekilde
elektronik ve fiziki ortamlarda yazili olarak, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle
KVK mevzuatina uygun olarak islemektedir.

Yukarida anilan bilgileriniz, 6demelerin gergeklestirilmesi amaciyla ilgili bankalar, hukuki
yiikiimliiklerin yerine getirilebilmesi amaciyla da ilgili denetim firmalariyla paylasilmaktadir.

Aktarim

Bununla birlikte, kisisel verileriniz, sirket ortamlarinda kullanilan Microsoft sistemleri
vasitasityla, Microsoft’'un diinyanin cesitli iilkelerinde yer alan gilivenli sunucularinda
tutulmaktadir.




Kisisel verilerinizi son olarak hukuki sorumluluk ve yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek
amaciyla gerekli olmasi halinde resmi kurum, kuruluslar ve yargi makamlar1 ile KVK
mevzuatina uygun olarak paylasmaktayiz.

S OENS R T 7R s DU TS OB Yukarida anilan isleme siiregleri kapsaminda elektronik veya fiziki yollarla elde edilen kisisel
verileriniz Sirketimizin hukuki yiikiimliiliklerine yerine getirebilmesi, s6z konusu igleme
faaliyetlerinin kanunlarda ongdriilmesi ve ilgili siireclerin yiiriitiilebilmesi kapsamindaki
mesru menfaatleri dogrultusunda islenmektedir.

3.5. INTERNET SITESI ZIYARETCILERINE AiT KiSISEL VERILERIN iISLENMESI

Kimlik Bilgileri Ad, soyad, dogum tarihi,

fletisim Bilgileri Elektronik posta adresi, telefon, adres, sehir

Islenen Veriler Diger Veriler Son mezun olunan okul, mezun olunan béliim, mezun oldugunuz
tarih, son ¢alisilan yer, gorev, caligma tarihleri, mesaj igerik bilgisi,
paylasilan 6zge¢misinizde bizimle paylasmakta oldugunuz diger
bilgiler, trafik verisi

Isleme Amaci Is basvurularinizi1 bizimle paylasmanizi saglamak, goriis, talep, oneri, sikayet ve sorularimizi
bizlerle paylasabilmenizi saglamak ve 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarmn
Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun
ve ikincil diizenlemelerinden dogan yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek amaciyla baglantili,
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Aktarim

Elde Etme Yontemi ve Hukuki Sebebi

siirli ve Olgiili bir sekilde elektronik ve fiziki ortamlarda yazili olarak, otomatik ya da
otomatik olmayan yontemlerle KVK mevzuatina uygun olarak islemektedir.

Isbu Aydinlatma Metni’nde sayilan kisisel verileriniz, yine bu metinde belirtilen amaglarin
yant sira Sirketimizin ticari faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi amaciyla baglantili, sinirlt ve 6lgiili
olarak dis hizmet saglayicilar1 (IT uzmanlari, veri tabani saglayicilari, yedekleme ve kurtarma
uzmanlari vb.) ile KVK mevzuatina uygun olarak paylasmaktayiz.

Kisisel verilerinizi paylastigimiz iiglincii kisiler KVK mevzuatinda aksi Ongoriilmedikge
paylasim amaciyla bagli ve sinirl olarak kisisel verilerinizi islemek ve korumakla s6zlesme
iligkimiz kapsaminda yiikiimlii olup Ch makinanin denetimindedir.

Kigisel verilerinizi son olarak hukuki sorumluluk ve yiikiimliiliikklerimizi yerine getirmek
amactyla resmi kurum, kuruluslar ve yargi makamlar1 ile KVK mevzuatina uygun olarak
paylagsmaktayiz.

Sirketimiz, internet sitesi araciligi ile topladigi kisisel verilerinizi yurtdisinda mukim ti¢iincii
kisilere aktarmamaktadir.

Sirketimizin kisisel verilerinizi aktardigi {i¢iincii kisiler KVK mevzuatinda aksi
ongoriilmedikge paylasim amaciyla bagli ve sinirli olarak kisisel verilerinizi iglemek ve
korumakla sozlesme iliskimiz kapsaminda yiikiimliidiirler.

Sirketimiz, internet sitesi vasitasiyla sizlerden toplamakta oldugu kisisel verilerinizi, is
sozlesmesinin  kurulmas1 veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
0zgeemisinizin degerlendirilmesi kapsaminda gerekli olmasi, mesru menfaatimiz kapsaminda
bizlere gondermis oldugunuz mesajlara cevap verebilme ve ilgili yasal diizenlemelerden dogan
yukiimliiliiklerini yerine getirmesi hukuki sebeplerine dayali olarak islenmektedir.
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4. KiSiSEL VERILERINIiZi NE SEKILDE KORUMAKTAYIZ?

Kisisel verilerinize yetkisiz kisiler tarafindan erisilmesini, kisisel verilerinizin hatali islenmesini, ifsa edilmesini, hukuka uygun olmayan sebeplerle
degistirilmesini/silinmesini 6nlemek, korunmasini ve giivenligini saglamak amaciyla Sirketimiz KVK mevzuati uyarinca gerekli tiim teknik ve
idari tedbirleri alir.

Kisisel verileriniz, elektronik ortamda, igyeri girisinde yer alan kabul yerinde gorevli personel tarafindan giriginin yapildig1 ve sadece yetkili kisiler
tarafindan erisim saglanan bir veri tabaninda muhafaza edilmektedir.

Sirketimizin sunucularina ve/veya diger sistemlerine yapilan saldirilar sonucunda kisisel verilerinizin zarar gormesi ve/veya lgilincii kisiler
tarafindan ele gecirilmesi/ifsasi durumunda, Sirketimiz sizleri ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nu derhal bilgilendirir.

4.1. KiSISEL VERi GUVENLIGINE ILiSKIiN iDARi TEDBIiRLER

Kisisel verileriniz giivenligini saglamaya yonelik alinan baslica idari tedbirler:

e lslenen tiim kisisel verilerin neler oldugunu ve bu verilerin korunmasina iliskin ortaya ¢ikabilecek risklerin gerceklesme olasiliginin ve
ger¢eklesmesi durumunda yol acacagi kayiplarin dogru bir sekilde belirlenmesi;

e Kisisel veri giivenligine zarar verebilecek saldirilar sonucunda, calisanlarin ilk miidahaleyi yapmasini saglamaya yonelik farkindalik
egitimleri verilmesi;

e Kisisel verilerin islenmesine yonelik olasi risklerin 6nceden belirlenebilmesi ve istikrarli bir sekilde 6nlem alinabilmesine yonelik Sirket
politika ve prosediirlerin belirlenmesi;

e Kigisel verilerin dogru ve giincelliginden emin olarak, ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar
muhafaza edilmesi;

e Ch makinanin veri sorumlusu sifatini haiz oldugu veri isleme faaliyetlerinde baska bir veri isleyenin bulunmasi halinde bu kisiler tarafindan
en az Ch makina tarafindan saglanan giivenlik seviyesinin saglandigindan emin olmak.
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4.2 KiSISEL VERi GUVENLIGINE iLiSKiN TEKNiK TEDBIiRLER

Kisisel verileriniz giivenligini saglamaya yonelik alinan baslica teknik tedbirler:

Kisisel veri igeren bilgi teknoloji sistemlerinin internet {izerinden gelen izinsiz erisim tehditlerine kars1 korunmasina yonelik giivenlik
duvari ve ag gecidinin saglanmast;

Kullanilan her tiirlii yazilim ve donanimin belirli periyodlar halinde yapilandirma islemlerine tabi tutulmast;

Kisisel veri iceren sistemlere erisimin politika ve prosediirler vasitasiyla sinirlandirilmast;

Kotii amagli yazilimlardan korunmak i¢in bilgi sistem agin1 diizenli olarak tarayan ve tehlikeleri tespit eden {iriinlerin kullanilmast;
Bilisim aglarinda hangi yazilim ve servislerin ¢alistiginin kontrol edilmesi;

Bilisim aglarinda s1izma veya olmamasi gereken bir hareket olup olmadiginin belirlenmesi;

Tiim kullanicilarin islem hareketleri kaydinin diizenli olarak tutulmasi (log kayitlar1 gibi);

Giivenlik sorunlarinin miimkiin oldugunca hizl bir sekilde raporlanmas;

Calisanlarin sistem ve servislerdeki giivenlik zafiyetlerini ya da bunlar1 kullanan tehditleri bildirmesi igin resmi bir raporlama prosediirii
olusturulmasi,

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenliginin saglanmasi,

Kullanilan bulut sisteminde hizmet saglayicisi tarafindan alinan giivenlik 6nlemlerinin yeterliligi ve uygunlugunun degerlendirilmesi;
Bilgi teknolojileri sistemleri tedarigi, gelistirme ve bakimina 6zen gosterilmesi.

4.3 KISISEL VERILERINIiZIN KORUNMASI, MUHAFAZASI VE IMHASI

Isleme amaglarmmiz kapsaminda elde edilen kisisel veriler isleme amaclarimiz ve yiiriirliikteki kanunlar kapsaminda islenmekte ve saklanmaktadir.

Kisisel veriler;

e isleme amaglarimizin tamamen sona ermesi veya

e [lgili Kisi’nin talebi halinde silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

S6z konusu silme, yok etme ve anonim hale getirme islemleri ilgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikamiz kapsaminda yapilir.

Kisisel verileriniz, silinirken, yok edilirken veya anonim hale getirilirken igsbu Politika’da yer alan giivenlik tedbirleri alinir.
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Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi i¢in yapilan islemlere dair kayitlar diger kanun ve mevzuat hiikiimleri sakli
kalmak iizere isleme amacinin gerektirdigi siire boyunca saklanir.

Ch Makina, aksi Kurul tarafindan belirtilmedigi siirece kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme yontemlerinden uygun olanini
secer. Ilgili Kisi’nin talebi halinde ise uygun yontem gerekgesi aciklanarak secilir.

Ch makinanin fiziki arsivine ve/veya sunucularina ve/veya diger sistemlerine yapilan saldirilar sonucunda kisisel verilerinizin zarar gérmesi
ve/veya lglincii kisiler tarafindan ele gegirilmesi/ifsasi durumunda, Sirketimiz sizleri ve KVK Kurulu’nu 72 saat iginde bilgilendirir.

5. KIiSISEL VERILERINiZiN iSLENMESINE iLISKiN HAKLARINIZ

KVKK’ninl 1. maddesi kapsaminda, Sirketimiz’e bagvurarak kisisel verilerinizin; (i) islenip islenmedigini 6grenme; (ii) islenmisse buna iliskin
bilgi talep etme, islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigimi 6grenme, (iii) yurt iginde / yurt disinda aktarildig: 3. kisileri bilme,
eksik / yanlis igslenmisse diizeltilmesini isteme; (iv) KVKK’nin 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar ¢ergevesinde silinmesini / yok edilmesini isteme;
(v) kisisel verilerinizin KVKK’nin 7. maddesi kapsaminda silinmesi ve yok edilmesi ve eksik / yanlis islenmis kisisel verilerinin diizeltilmesi
taleplerinin, kisisel verilerin aktarildig1 ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme; (vi) miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, (vii) kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini
talep etme haklarma sahip oldugunuzu bildiririz.

6. TALEPLERINiZ

Kanun kapsaminda, kisisel verilerinizle ilgili bagvuruda bulunmak istemeniz halinde bagvurularinizi http://www.chconsultants.com/documents
linkindeki KVK Bilgi Talep Etme formu ile asagida belirtilen kanallardan birini kullanarak;
. Yukar1 Dikmen Mabhallesi 635. Sokak No: 3 06450 Oran/Ankara adresine kimlik teyidinizin yapilmasi saglanarak bizzat; veya
. kayith elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ile chmakina@hsO1.kep.tr adresine ya da ilgili kisi
tarafindan Ch Makinaya daha oOnce bildirilen Ch makinanin sisteminde kayitli bulunan e-posta adresini kullanmak suretiyle
kvkk@chconsultants.com adresine iletebilirsiniz.
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Sirketimiz, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine gore ve en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde sonug¢landiracaktir.
Islemin maliyet gerektirmesi halinde, KVK Kurulu tarafindan belirlenen tarife uygulanacaktir. Talebin reddedilmesi halinde, red nedeni/nedenleri

yazili olarak veya elektronik ortamda gerekgelendirilecektir.

Isbu Aydinlatma Metni, degisen sartlara ve yasal diizenlemelere uyum saglamak amaciyla giincellenebilecektir.
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